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План работы школьной службы примирения и  медиации  

 МБОУ «Данауровская начальная школа-детский сад» Чистопольского 

муниципального района Республики Татарстан 

на 2025-2026 учебный год  

Цель: создание условий для формирования безопасного пространства и обеспечения 

защиты прав детей, снижение количества конфликтов через внедрение модели реализации 

восстановительных технологий в систему профилактики конфликтных ситуаций в 

школьной среде. 

Задачи: 

- распространение среди участников образовательного процесса цивилизованных форм 

разрешения споров и конфликтов (восстановительная медиация, переговоры и другие 

способы); 

- обучение учащихся и других участников образовательного процесса цивилизованным 

методам урегулирования конфликтов и осознания ответственности; 

- организация просветительных мероприятий и информирование участников 

образовательного процесса о миссии, принципах и технологии восстановительной 

медиации. 

 

№ Содержание деятельности Дата 

проведения  

Ответственные 

1 Формирование состава ШСМ.  

Анализ работы за 2024-2025 уч.год 

Утверждение плана работы  

на 2025-2026 год. 

сентябрь Руководитель 

ШСМ 

2 Информирование участников образовательного 

процесса о возможностях и работе ШСМ  

сентябрь Руководитель, 

члены ШСМ 

3 Изучение федеральных нормативно- правовых 

документов по Службе 

    медиации 

В течение 

года  

Руководитель, 

члены ШСМ 

4 Размещение информации о деятельности Школьной 

службы примирения на сайте школы 

В течение 

года  

Ответственный за 

ведение 

школьного сайта 

5 Изучение 

«Восстановительных технологий» 

В течение 

года  

Руководитель, 

члены ШСМ 

6 Проведение восстановительных программ с 

подростками. 

По запросу Руководитель, 

члены ШСМ 



Сбор информации о ситуации, с которой проводится 

восстановительная процедура 

7 Проведение Восстановительных программ при 

семейном конфликте . 

Индивидуальные консультации родителей по вопросам 

воспитания и разрешения конфликтных ситуаций 

По запросу Руководитель, 

члены ШСМ 

8 Цикл классных часов: 

"Правовые аспекты конфликтов: права и 

ответственность" 

"Эмоциональный интеллект: как управлять своими 

эмоциями" 

"Эмпатия и толерантность: учимся понимать других" 

"Конфликтные ситуации в реальной жизни: решаем 

вместе" 

"Уроки примирения: как наладить отношения после 

ссоры 

"Профилактика агрессивного поведения" 

"Буллинг и кибербуллинг: как противостоять травле"  

октябрь - 

май 

Члены ШСМ, 

классные 

руководители 

9 Ведение мониторинга реализации восстановительных 

программ и предоставление отчётов 

1 раз в 

четверть 

Руководитель 

ШСМ  

10 

 

Заседание членов службы школьной медиации. Оценка 

эффективности деятельности службы школьной 

медиации 

1 раз в 

четверть 

Руководитель, 

члены ШСМ 

11 Межведомственное взаимодействие: 

- сотрудничество с Советом профилактики 

- сотрудничество с ПДН, КДН и ЗП 

В течение 

года  

Руководитель, 

члены ШСМ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 


